
行動基準シリーズ

160-0023 7-2-4 3 03-5338-7455 03-5338-7422

530-0004 1-4-17 4 06-6442-0590

コース内容の一部を変更したり、自社オリジナルのレッスンやケーススタディ、確認テストを追加する
などのカスタマイズが容易なため、短期間・低コストでオリジナルのコースを作成できます。カスタマ
イズ(別途費用)、ボリュームディスカウント は、営業担当者または下記までお問い合わせください。

６類型で学ぶ！ パワーハラスメントのエッセンス

自社独自の方針・取り組みなどを加える「セミカスタマイズ」にも最適！

身体的な攻撃 人間関係からの切り離し

過大な要求 過小な要求 個の侵害

あらゆる組織の超・重要課題！パワハラへの取り組み方を24分で学ぶ

精神的な攻撃

■こんなコースです

厚生労働省の示すパワーハラスメントの6類型の事例から、

パワーハラスメントに対する問題意識をもち、解決につなげ

る考え方を身につけます。また、企業の取り組みについても

学習します。

※本コースは『ケースで学ぶ！パワーハラスメント（最新法

制対応）』を元に、短く再編集されたコースです。

※本コースはPC、タブレット、スマートフォンでご利用いた

だけます（Android OS

8.0 以上(Chrome) 、iOS 11.0 以上（Safari）に対応）。

■学習目標

・厚生労働省が示すパワーハラスメントの分類や基準、考え

方について理解する

・事例を通して、パワーハラスメントの加害・被害に対処す

るために必要な考え方の基礎を身につける

・パワーハラスメントに対する組織の取り組みを理解する

■目次

プレチェック…現在の状況

Lesson1 パワハラと、その6類型（確認テスト1）

Lesson2 身体的な攻撃（確認テスト2）

Lesson3 精神的な攻撃（確認テスト3）

Lesson4 人間関係からの切り離し（確認テスト4）

Lesson5 過大な要求（確認テスト5）

Lesson6 過小な要求（確認テスト6）

Lesson7 個の侵害（確認テスト7）

Lesson8 パワハラを無くす取り組み

■受講期間6ヵ月＋閲覧期間6ヵ月 ■前提知識：特になし

■標準学習時間：0.4時間（24分）■定価：￥4,500（税別）

※研修運営費用含む。ボリュームディスカウントあり/カスタマイズ可

PC、タブレット、スマートフォンで
学習可能！
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